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Oferta de empleo
Coordinacion General parala
“Convergencia, Atencion, Asistenciay

Apoyo a personas con Discapacidad”
(CAAAD).

Descripciondel puesto

Bajo la supervision del Director- Vocal de Junta de la CAAAD, su objetivo principal es:

Garantizar la gestionintegral de los recursos de la Asociacion empresarial: Convergencia parala Atencion,
Asistenciay Apoyo a personas con Discapacidad -CAAAD, teniendo como objetivos: elrumbo de lainstitucion,
directrices estratégicas, Modelo de Entidad y laregulacioninterna, que permitan cumpliry hacerrealidad los
objetivosy planes a medio ylargo plazo, fijados porla Asambleay la Junta Directiva, compatibles enla defensa
deintereses como empleadoresy el mantenimiento de sus Entidades socias. o la supervisiéon de la Direccion
Generaly Responsable de Administraciony Finanzas su objetivo principal es:

Proponerla constitucion de redesinternas de funcionamiento de la Asociacidn, considerando las directrices
delaJuntaDirectivay sujefe inmediato.

Impulsar, dinamizary coordinar convenios estatales y autonédmicos orientados allogro de los objetivos de la
Asociacion.

Determinar las directivas estratégicas, que faciliten un mayor protagonismo politico y social de reivindicacién
efectiva sobre la defensadeintereses paralas personas con discapacidady sus familias.

Asesorar al Director- Vocal de Juntade la CAAAD, con propuestas sobre: Comunicacion Institucional,
Esquemas de Captacidn publicay privada de fondos, que asegurenla ejecucion de proyectos de la CAAAD.
Gestionarlasolicitud, seguimiento, ejecuciény justificacion técnicay econdmica delos proyectos dela
Organizacion.

Coordinarlaresolucién de problemasy potenciales conflictos que puedan surgir con beneficiarios y grupos
deinterés delaAsociacion.

Coordinacién conla Asesoria Externa parala gestionlaboral, fiscal y contable de la Asociacion.

Coordinarla elaboracion del presupuesto de Asociacién, asicomo su seguimiento periddico.

Elaboracion, presentacion del balance y cuenta de resultados financieros periddicos a: Direccion General,
Junta Directivay Asamblea General, conlas memorias correspondientes.

Proponerylograraprobaciéon de los esquemas propuestos sobre captacion de recursosy desde el ambito
Financiero, sobre fuentes de financiacion para ejecucion de proyectos de la CAAAD, informando lo
pertinente alos drganos de gobierno.
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Gestiony control delas operaciones de cobrosy pagos de laTesoreria dela CAAAD, garantizando el control
delgastoylaliquidezmensual delas operaciones de la Asociacion.,

Gestionarrelaciones bancarias tanto para apertura, mantenimientoy cierre de cuentas, como para
propuestas de estudios de inversionesy financiacién parala CAAAD.

Coordinary gestionarlos procesos de negociaciony logistica necesarios paralos proyectos de estructura
delasede de operaciones dela Asociacion.

Coordinar el apoyo necesario con Asesoria Externa enlaregulaciony anticipaciéon de problemas legalesy
potenciales conflictos por cumplimiento de normativa.

Elaborar, presentary gestionarentiempoy formala aprobacion delas propuestas de Proyectos parala
CAAAD.

Colaboracién contareasy/o actividades de otros proyectos transversales, requeridos por su jefe inmediato,
Presidencia o Junta Directiva de la Asociacion

Requisitos solicitados

IMPRESCINDIBLE:

Licenciatura en Ciencias econdmicas/empresariales o en Abogacia ¢ su equivalencia en experiencia como
Coordinadorde Entidades del sector.

Formacion especializada: Cooperacion Internacional y/o Maestria en Direccion de Empresas y/o de
Proyectos.

Inglés tecnico: almenos B2.

Experiencia minima entre 4-6 aflos en puestos similares.

VALORABLE:

Formaciony conocimientos en: Tercer Sector de Accidn Socialy en el dmbito de la discapacidad.
Gestion financiera de cuentasy entidades sin animo de lucro.
Gestionde Logisticay Compras.

COMPETENCIAS TRANVERSALES Y TECNICAS:

Trabajo enequipo

Toma de decisiones
Desarrollo de la organizacién
Orientacién aresultados
Comunicacioén efectiva
Optimizaciondelosrecursos
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Condicioneslaborales

Lugar de trabajo: Madrid. teletrabajo 2 dias ala semana

Segun convenio banda salarial entre: 25.000y 29.400 €/bruto afio
Jornada completa: 37,5h/semana

Duracion/contrato: Indefinido

Horariointensivo: Lunes aViernes, 8:00-15:30

Envio de candidaturas a: confederacion@autismo.org.es
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